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บทคดัย่อ 
(Abstract) 

 

ในปัจจุบนัน้ีการเก็บรวบรวมขอ้มูลต่างๆของสมาชิกท่ีเป็นฐานลูกคา้ของบริษทัให้อยู่ใน
รูปแบบของระบบสารสนเทศ เพื่อให้ง่ายต่อการค้นหา หรือแก้ไขข้อมูลต่างๆของสมาชิก ใน
การศึกษา ระบบการจดัการสมาชิกของบริษทักุลหญิงคอสเมติกส์ นั้นท าใหค้ณะผูจ้ดัท าไดท้ราบถึง 
ขั้นตอนในการรับสมคัรสมาชิก วิธีจดัเก็บขอ้มูลสมาชิก  รวมถึงปัญหาต่างๆของ บริษทักุลหญิง
คอสเมติกส์  คณะผูจ้ดัท าไดเ้สนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหา และอุปสรรคต่างๆ ในการจดัเก็บ
ขอ้มูลสมาชิก เพื่อใหเ้กิดความถูกตอ้ง และช่วยลดขอ้ผิดพลาดในการบนัทึกขอ้มูลรายละเอียดต่างๆ  
ผูจ้ดัท าจึงไดจ้ดัท าระบบสมาชิกของบริษทักุลหญิงคอสเมติกส์ ท่ีจดัท าดว้ย Laravel Framework ข้ึน
เพื่อจะช่วยให้การบริหารจดัการขอ้มูลลูกคา้ให้มีคุณภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อบริษทัและ
สมาชิก และยงัเป็นการเพ่ิมความแข็งแกร่งและความน่าเช่ือถือทางธุระกิจขององคก์รมากยิง่ข้ึนดว้ย 
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บทที่ 1 
บทน า 

  

 ปัจจุบนัขอ้มูลสมาชิกเป็นส่ิงท่ีส าคญัและจ าเป็นส าหรับน าไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันา
หน่วยงานดา้นต่าง ๆ เช่น ประกอบการตดัสินใจในการลงทุน ซ่ึงหน่วยงานใดมีขอ้มูลสารสนเทศท่ี
ถูกตอ้ง ทนัสมยั มีการจดัเก็บและสืบคน้ท่ีเป็นระบบและรวดเร็ว ย่อมไดเ้ปรียบในการน าขอ้มูลไป
ใชป้ระโยชน์ตามวตัถุประสงคน์ั้น ๆ  การเผยแพร่ความรู้และขอ้มูลข่าวสารบนเวบ็ไซตผ์า่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต ถือว่าเป็นช่องทางหน่ึงท่ีท าใหเ้กิดการถ่ายทอดความรู้อยา่งแพร่หลายและกวา้งขวางทั้ง
ในและนอกระบบกระจายไปทุกท่ีทั่วโลก โดยไม่มีข้อจ  ากัดเร่ืองระยะทาง เวลา และสถานท่ี 
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตจึงท าให้เกิดสงัคมยคุสารสนเทศท่ีมีขอ้มูลข่าวสารอยา่งไม่มีขีดจ ากดั และ
สังคมยุคสารสนเทศน้ีเองท าให้บริษัทกุลหญิงคอสเมติกส์ ตอ้งการท่ีจะพฒันาระบบ เพ่ือจดัเก็บ
ขอ้มูลของลูกค้า เพื่อจะช่วยให้การบริหารจัดการข้อมูลลูกคา้ให้มีคุณภาพ และเกิดประสิทธิผล
สูงสุดต่อบริษทัและสมาชิก และยงัเป็นการเพ่ิมความแข็งแกร่งและความน่าเช่ือถือทางธุระกิจของ
องคก์รมากยิง่ข้ึนดว้ย 

  

1.1 วตัถุประสงค์ของการปฏิบัตงิาน 

1.1.1  เพ่ือพฒันาศกัยภาพและเพ่ิมประสบการณ์ดา้นวิชาชีพแก่นักศึกษา  และเสริมทกัษะดา้นการ
น าทฤษฎีไปสู่ภาคปฏิบติัไดอ้ยา่งเหมาะสม 

1.1.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์และน าความรู้  ความสามารถของตนเอง
ไปสู่การประกอบอาชีพต่อไป 

1.1.3 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือกบัสถานประกอบการ/องค์กรผูใ้ชบ้ณัฑิตทั้งภาครัฐและภาคเอกชน
ในการพฒันาทรัพยากรมนุษย ์

1.1.4 ช่วยใหอ้งคก์รบรรลุวตัถุประสงคไ์ดโ้ดยช่วยให ้ผูบ้ริหารสามารถเห็นการด าเนินงานท่ีเกิดข้ึน
ในองคก์ร เพื่อท่ีจะควบคุม จดัการและวางแผนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

1.1.5 เพื่อฝึกให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี เคารพระเบียบวินัยและ ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ  
1.1.6 เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนออกท างานจริง  
1.7.1 เพื่อหาประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการฝึกงานมาประยกุตใ์ชใ้นการท างานต่อไป 
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1.2 ประวตัแิละรายละเอียดบริษัท 
 

 

ภาพท่ี 1 โลโกส้ถานประกอบการ 
 

1.2.1 ช่ือและสถานที่สถานประกอบการ 

 ช่ือ บริษทักุลหญิงคอสเมติกส์ 

 สถานท่ีตั้ง  31 ถนนยะรัง ต.อาเนาะรู อ.เมืองปัตตานี จ.ปัตตานี 94000 

1.2.2  ลกัษณะการประกอบการ หรือการให้บริการหลกัของสถานประกอบการ 

 บริษทั กุลหญิงคอสเมติกส์ จ  ากดั ก่อตั้งข้ึนเม่ือ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558 โดย นางกุลหญิงไชย
สงคราม ซ่ึงเป็นผูก่้อตั้งและท่ีปรึกษาของบริษทัในปัจจุบนัผูมี้ประสบการในการท าธุรกิจคา้ปลีก
มากกว่า 30 ปี โดยปี พ.ศ. 2558ได้เกิดกระแสการสร้างแบรนด์อาหารเสริมและเวชส าอางต่าง ๆ
มากมายจึงก่อตั้งบริษทัท่ีจะผลิตและจ าหน่ายสินคา้ท่ีมีคุณภาพในราคาย่อมเยา ต่อมา นางสาวนสัรี
น่า      ไชยสงความ ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งประธานบริษทั และ นายคอลิด โต๊ะเก็ง    ปัจจุบนัด ารง
ต าแหน่งผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศโดยทั้งสองไดน้ าความรู้ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ
มาต่อยอดให้แก่องค์กรให้มีความทันสมัย     มีประสิทธิภาพในการบริหารงาน และการ
ประชาสัมพนัธส่ื์อดิจิตอลท าใหอ้งคก์รมีความสามารถในการแข่งขนักบัผลิตภณัฑใ์นกลุ่มเดียวกนั
บริษทั กุลหญิงคอสเมติกส์ จ  ากดั จ  าหน่ายผลิตภณัฑจ์ากโรงงานผลิตเคร่ืองส าอางและอาหารเสริม
ชั้นน าของเมืองไทย ดว้ยเทคโนโลยอีนัทนัสมยั ภายใตก้ระบวนการผลิตท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน BSI 
และ GMP อีกทั้งยงัไดรั้บมาตรฐาน Green Industry และ มาตรฐาน Halal (حلال) ท าให้ผลิตภณัฑ์
แบรนดก์ุลหญิงไดรั้บรางวลั Best Product Of The Year จากท่าน ฯพณฯ พลเอก พิจิตร กุลละวณิชย ์
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องคมนตรี #บริษทักุลหญิงคอสเมติกส์จ ากดั การันตีสินคา้คุณภาพได้รับรางวลัผลิตภณัฑ์ดีเด่น
ประจ าปี 2018 

1.2.3 โครงสร้างการบริหาร   
เป็นผูน้  าในอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์อาหารเสริม เวชส าอางและการประชาสัมพนัธ์ ส่ือ

โฆษณาดิจิตอลแห่งเอเชียอาคเนย ์

ท่ีขบัเคล่ือนองค์การดว้ยนวตักรรมท่ีสร้างสรรค์ควบคู่คุณธรรม  จ  าหน่าย น าเขา้ ผลิตอาหารเสริม
และเวชส าอางท่ีมีคุณภาพในราคายอ่มเยาว ์ กระจายรายไดสู่้สงัคมดว้ยหลกัสูตรการขายแก่ตวัแทน 
พฒันาองค์กรสู่ความเป็นเลิศอย่างต่อเน่ือง ย ัง่ยืน และส่งเสริมการเรียนรู้แก่สังคม ให้บริการดา้น
การประชาสัมพนัธ์ส่ือโฆษณาดิจิตอล และออกแบบระบบในการบริหารงานขายพฒันาบุคลากร
ดว้ยวฒันธรรมองคก์ารดว้ยความมุ่งมัน่ สร้างสรรค ์และยดึมัน่ในคุณธรรม 

  

นางกุลหญิง ไชยสงคราม ผูก่้อตั้งและท่ีปรึกษาบริษทั 

นางสาวนสัรีน่า ไชยสงคราม ประธานบริษทั 

นายคอลิด โต๊ะเก็ง ผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ 

นางสาวดาริมี่ ไชยสงคราม ผูอ้  านวยการฝ่ายขายและการตลาด 

  

1.2.4 ลกัษณะงานที่ได้รับมอบหมาย 

  

1.2.4.1  รายงานตวัแนะน าบริษทั 

พูดคุย แลกเปล่ียน ทกัษะการเขียนโปรแกรมกบั นศ. 
1.2.4.2 มอบหมายให ้นศ. ฝึกใช ้Git เพื่อใชใ้นการท าโปรเจกต ์

ประกอบชั้นวางสินคา้ 
1.2.4.3 พา นศ. เขา้ร่วมฟังการเสวนา เก่ียวกบัการแลกเปล่ียนขอ้มูลการพฒันาธุรกิจ โดย 

อุตสาหกรรม จ.ปัตตานี ณ มอ.ปัตตานี 

1.2.4.4 ก  าหนดหวัขอ้โปรเจกตใ์หแ้ก่ นศ. 
1.2.4.5 ให ้นศ. ฝึกใช ้slack ในการประสานงาน 

1.2.4.5 มอบหมายให ้นศ. จดัสตูดิโอและทดลองใช ้

1.2.4.6 แบ่งกลุ่มรับผดิชอบโปรเจค front end และ back end  และสรุปเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
ท าโปรเจกต์ร่วมกบั นศ.และให้ นศ. ศึกษาและใช ้vscode  ศึกษาและออกแบบ ระบบ login  ศึกษา
และออกแบบ ส่วนติดต่อผูใ้ช ้ ศึกษาและออกแบบ ส่วนติดต่อผูดู้แลระบบ 
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1.2.5 ช่ือและต าแหน่งของพนักงานที่ปรึกษา 
      นาย คอลิด โต๊ะเก็ง  
      ต  าแหน่ง  ผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

 

ภาพท่ี 2 พนกังานท่ีปรึกษา 
1.2.6 ระยะเวลาที่ปฏิบัตงิาน  
เร่ิมปฏิบติังาน : วนัท่ี 7 มกราคม พ.ศ. 2562  
ส้ินสุดการปฏิบติังาน : วนัท่ี 28เมษายน พ.ศ. 2562 
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บทที่ 2 
รายละเอียดเกี่ยวกับงานท่ีปฏิบัติ 

 

  

2.1 รายละเอียดของงานที่ได้รับมอบหมาย 

2.1.1 งานหลกั จดัท าระบบกุลหญิงคอสเมตกิส์ ( Kulying Cosmatics) 
         ขั้นตอนการปฏิบติังาน 

1 ก  าหนดหัวข้อเก่ียวกับโปรเจคจบ ศึกษาปัญหาและความต้องการของบริษัทในด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ  วางแผนส าหรับการท าโปรเจค โดยการใช ้Larevel Framework ในการ
จดัท าระบบ  โดย Laravel ไดม้าพร้อมกบั แพคเก็จของระบบ ท่ีท าใหเ้ราสามารถน ามาใชก้บั เวบ็แอ
พลิเคชัน่ของเราไดเ้ลย จึงท าให้เราประหยดัเวลาในการเขียนโค๊ด และ ลดจ านวนการเขียนโค๊ดลง
อยา่งมาก 

 - Class Autoloading (โหลด Class อตัโนมติั) ระบบจะท าการโหลด Class ของ PHP มาใช้
งานอตัโนมติั โดยไม่ตอ้งก าหนดค่าการโหลดใชง้านเอง ในการโหลดระบบจะป้องกนัการโหลดใน
ส่วนประกอบ (component) ท่ีไม่ใช้งาน และ จะเลือกโหลดเฉพาะส่วนประกอบท่ีน ามาใช้งาน
เท่านั้น 

 - View Composer (ส่วนของ View) ส่วนน้ีจะเป็นส่วนของโค๊ด(HTML) ท่ีน ามาเรียง
ติดต่อกัน  และจะท างาน (run) หลังจากประกอบกัน เสร็จเรียบร้อยแล้ว เช่น เราแบ่งส่วน 
header,container, sidebar, footer เป็นตน้ 

 - Unit testing (หน่วยทดสอบ) Laravel ยนิยอมใหผู้ใ้ชง้านสามารถสร้าง unit test ข้ึนมาเพิอ
ทดสอบงานของตวัเองไดโ้ดยผา่น Artisan utility. 
 - The Eloquent ORM (ชุดค าสั่งในการ Query)  เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยในการ Query ขอ้มูล
ต่างๆ ในฐานขอ้มูล 

 - Reverse Routing (เราท์ต้ิงค)์ ในส่วนน้ีจะท าใหคุ้ณสามารถก าหนดช่ือของ URL เพื่อทีจะ
ช้ีไปยงัส่วนต่างๆตามตอ้งการ 

 - Restful Controller (กรองชนิดตามการส่งค าขอ) ช่วยให้เราสามารถกรองชนิดการส่งค า
ร้องขอจากฟอร์มทั้งแบบ Post และ Get 
 - The IoC container (Inversion of Control) เป็นส่วนในการจดัเก็บ Library ภายนอกท่ีเรา
จะน าเขา้มาใช ้
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2 ศึกษาภาษาท่ีใชเ้ขียนโปรแกรม รวมศึกษาการใชง้าน Frameworkและโปรแกรมต่างๆ 
ศึกษาการใช ้SQL การท าฐานขอ้มูล การเช่ือมต่อฐานขอ้มูล 

3 น าโปรเจคมาปรับใชใ้นองคก์ร เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

2.2 งานรอง คือ งานทางต่าง ๆ หรืองานที่พีเ่ลีย้งมอบหมายให้ท า 
 1 ศึกษาการใช้งาน Git hub อย่างละเอียด เพื่อมาใช้ในการท าโปรเจคระบบของบริษัท 
GitHub คือ website Git (version control repository) ท่ีอยูบ่น internet มีการท างานแบบเดียวกบั Git 
เลย แต่สามารถเขา้ถึงข้อมูลและจดัการไปผ่าน web โดยไม่ตอ้งเสียเงิน หรือลงทุกตั้ง server เพื่อ
ติดตั้ ง Git เองเลย แต่ code project ทั้ งหมดจะุุถูกแจกจ่ายให้คนอ่ืนๆสามารถเห็นได้ด้วย ซ่ึง 
GitHub ก็มีการเสนอ plan แบบส่วนตวัให้ถา้อยากให้ code ไม่ถูกแจกจ่ายออกไปโดยจะมีค่าใชจ่้าย
ตรงน้ี ปัจจุบนัมีมากกว่า 20 ลา้น user รวมกนักว่า 60 ลา้น repository บนระบบแลว้ 

 2 ช่วยงานดา้นเอกสารต่างๆเก่ียวกบับริษทั เมื่อบริษทัออกงาน จดับูธและอีเวน้ต่างๆ 

3 เขา้ร่วมฟังเสวนา ณ คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานี 

 4 ตอ้นรับและอ านวยความสะดวกแก่ลูกคา้ หากมีผูม้าติดต่อ ณ บริษทั 
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บทที่ 3 
สรุปผลการปฏิบัติงาน 

  

จากการท่ีผู ้จัดท าได้ปฏิบัติงานโครงการ  “สหกิจศึกษา” ณ บริษัทกุลหญิงคอสเม
ติกส์  ตั้งแต่วนัท่ี 7 มกราคม พ.ศ. 2562 ถึงวนัท่ี 28 เมษายน พ.ศ. 2562ในต าแหน่ง นกัศึกษาฝึกงาน 
( Programmer ) 

3.1 ส่ิงที่คาดหวงั  
ส่ิงท่ีผูจ้ดัท าคาดหวงัจากการไดไ้ปปฏิบติัสหกิจศึกษาในคร้ังน้ีท าให้รู้ถึง กระบวนการใน

การท างานของ สถานประกอบการอย่างแท้จริง และสามารถน าความรู้ดา้นท่ีไดศ้ึกษาดา้นสาขา
เทคโนโลยสีารสนเทศ มาใชไ้ดจ้ริงในสถานประกอบการ เพื่อปรับมุมมองและทศันคติใหม่ในการ
เข้าสังคมของการท างาน    รวมไปถึงการได้รับประสบการณ์นอกเหนือจากสายท่ีเรียนและการ
เรียนรู้ถึงการปรับตวัใหเ้ขา้กบัสงัคม 

3.2 ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัตงิาน  
3.2.1 ประโยชน์ต่อตนเอง  

3.2.1.1ไดรั้บประสบการณ์วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีเรียนเพ่ิมเติมนอกเหนือไปจากการเรียน
ในหอ้งเรียน 

3.2.1.2เกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเอง การท างานร่วมกับผูอ่ื้น ความรับผิดชอบ และมี
ความมัน่ใจในตนเองมากข้ึน ซ่ึงเป็นคุณสมบติัท่ีพึงประสงคข์องสถานประกอบการ 

3.2.1.3ส่งผลให้มีผลการเรียนดีข้ึนภายหลงัการปฏิบัติงาน เน่ืองด้วยมีความเข้าใจใน
เน้ือหาวิชามากข้ึนจากประสบการณ์การปฏิบติังานจริง 

3.2.1.4เกิดทกัษะการส่ือสารขอ้มูล (Communication Skill) 

3.2.1.5สามารถเลือกสายอาชีพไดถู้กตอ้งเน่ืองจากไดรั้บทราบความถนดัของตนเองมากข้ึน 

3.2.1.6 ส าเร็จการศึกษาเป็นบณัฑิตท่ีมีศกัยภาพในการท างานท่ีมากกว่าและมีโอกาสไดรั้บ
การเสนองานก่อนส าเร็จการศึกษา 

3.2.2 ประโยชน์ต่อสถานประกอบการ  
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3.2.2.1 เป็นการสร้างภาพพจน์ท่ีดีขององค์กร ในดา้นการส่งเสริมสนันสนุนการศึกษาและ
ช่วยพมันาบณัฑิตของชาติ 

3.2.2.2 มีนักศึกษาท่ีมีความกระตือรือร้นและมีความพร้อมทางวิชาการระดบัหน่ึงมาช่วย
ปฏิบติังานท่ีมีประโยชน์กบัสถานประกอบการ 

3.2.2.3 พนกังานประจ ามีเวลามากข้ึนท่ีจะปฏิบติักนา้ท่ีอ่ืนท่ีมีความส าคญัมากกว่า 

3.2.2.4 เป็นวิธีการช่วยคัดเลือกนักศึกษาเข้าเป็นพนักงานประจ าในอนาคต โดยไม่
จ  าเป็นตอ้งมีการทดลองงานก่อน 

3.2.3 ประโยชน์ต่อมหาวทิยาลยั  

3.2.3.1เกิดความร่วมมือทางวิชาการและความสมัพนัธท่ี์ดีกบัสถานประกอบการ 

3.2.3.2ไดข้้อมูลยอ้นกลบัเพื่อน ามาปรับปรุงหลกัสูตรและพฒันากระบวนการเรียนการ
สอนของมหาวิทยาลยั 

3.2.3.3 สหกิจศึกษาช่วยให้มหาวิทยาลัยเป็น ท่ียอมรับจากสถานประกอบการและ
ตลาดแรงงานเพ่ือประโยชน์ของนกัศึกษารุ่นต่อไป 

3.2.3.4   ส่งเสริมภาพพจน์ท่ีดีใหแ้ก่มหาวิทยาลยั 

3.2.3.5  เป็นการประชาสมัพนัธม์หาวิทยาลยัใหบุ้คคลภายนอกรู้จกัมหาวิทยาลยัมากข้ึน 

3.3 วเิคราะห์จุดเด่น จุดด้อย โอกาส อุปสรรค์ (SWOT Analysis) 
3.3.1 จุดเด่น 

3.3.1.1  สามารถประยกุตใ์ชค้วามรู้ท่ีเรียนมาปฏิบติังานไดดี้ 

3.3.1.2  กระตือรือร้นและฟังค าสัง่พ่ีเล้ียงอยา่งดีเยีย่ม 

3.3.1.3  มีมนุษยสมัพนัธท่ี์ดีในการปฏิบติังาน ตลอดจนสามารถเขา้กบัผูอ่ื้นไดง่้าย 

3.3.2 จุดด้อย  
3.3.2.1 การตดัสินใจไม่ค่อยเด็ดขาด 

3.3.2.2 ขาดความรอบคอบต่อการปฏิบติังานเป็นบางช่วงเวลา 
3.3.3 โอกาส 

3.3.3.1 เป็นหน่ึงในทีมงานท่ีเป็นส่วนหน่ึงท่ีส าคญัขององคก์รเสมือนพนกังานจริง 
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3.3.3.2 ไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในกระบวนปฏิบติังานจริง 

3.3.4 อุปสรรค  
3.3.4.1ระยะเวลาการสหกิจศึกษาไม่เพียงพอต่อการปฏิบติังานเพื่อให้เกิดความช านาญใน

การปฏิบติังานอยา่งมีคุณภาพ 

3.4 ประสบการณ์ที่ประทับใจ และประสบการณ์พเิศษ 

ตลอดระยะเวลาประมาณ 16 สปัดาห์ท่ีไดฝึ้กประสบการณ์วิชาชีพท่ีบริษทัซ่ึงส่ิงท่ีผมไดรั้บ
จากการฝึกงานคร้ังน้ีนั้น ไม่ว่าจะเป็นการใชL้aravel Framework นั้น ท าให้ผมไดค้วามรู้ค่อนขา้ง
เยอะและยงัไดอ้อกไปเรียนรู้ภาษาอ่ืนๆท่ียงัไม่รู้จกัและท่ีไม่ไดค้าดคิดว่าจะไดม้าลองท าในส่ิงท่ีไม่
เคยท ามาก่อนก็เป็นประสบการณ์ท่ีดีมากครับ ในการท่ีไดล้องลงมาท าส่ิงใหม่ๆ ดงันั้น จะตอ้งขยนั 
มีความรับผิดชอบหมัน่หาความรู้ใหม่ ๆ และอยู่ในกฎระเบียบของสถานประกอบการ ท่ีก  าหนดจึง
จะสามารถอยูใ่นสถานประกอบการนั้นได ้
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บรรณานุกรม 

  

ศึกษา Laravel Framework ไดจ้าก แหล่งท่ีมา 
https://laravel.com/ 
  

การใชง้าน VS Code แหล่งท่ีมา 
https://code.visualstudio.com/ 
  

การใชง้าน Composer  และการติดตั้ง แหล่งท่ีมา 
https://getcomposer.org/download/ 
https://www.youtube.com/watch?v=H5vavZVyiUQ 

  

บริษทักุลหญิงคอสเมติกส์ 

https://www.facebook.com/kulyingcosmetics/ 
  
php myadmin ดาวน์โหลดไดจ้ากแหล่งท่ีมา 
https://www.phpmyadmin.net/ 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 
 

https://laravel.com/
https://code.visualstudio.com/
https://getcomposer.org/download/
https://www.youtube.com/watch?v=H5vavZVyiUQ
https://www.facebook.com/kulyingcosmetics/
https://www.phpmyadmin.net/
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ภาคผนวก ก 

ข้ันตอนการท าระบบ กุลหญิงคอสเมตกิส์ 
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ภาพ ก - 1 หนา้ระบบ Login 
 
 

 

 

ภาพ ก - 2 หนา้การจดัการของ Admin 



13 

 

 

 
 

ภาพ ก - 3  หนา้ส าหรับลงทะเบียน 
 

 
 

ภาพ ก -  4       หนา้ส าหรับแอดมินในการตอบรับค าขอสมคัรสมาชิก 
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ภาพ ก - 5  หนา้ขอ้มูลส่วนตวัแอดมิน 
 

 

 

 

ภาพ ก - 6หนา้แสดงขอ้มูลสมาชิกทั้งหมด 
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ภาพ ก - 7 หนา้แสดงขอ้มูลสมาชิก 

 

 

 
 

ภาพ ก -  8 หนา้สมาชิก 
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ภาพ ก - 9 หนา้แสดงฐานขอ้มูล 

 

 

 

 
ภาพ ก - 10 หนา้แสดงฐานขอ้มูล 
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ภาคผนวก ข 

ภาพกิจกรรมการฝึกสหกิจ 
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ภาพ ข – 1 ภาพถ่ายกบัพนกังานท่ีปรึกษา 

   
  

ภาพ ข – 2  ภาพอาจารยไ์ปนิเทศน ์



19 

 

 

ภาพ ข – 3  ภาพอาจารยไ์ปนิเทศน ์

 

ภาพ ข – 4  เขา้ร่วมฟังการเสวนา ณ คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ ม.อ. ปัตตานี 
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ภาพ ข – 5  เขา้ร่วมฟังการเสวนา ณ คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ ม.อ. ปัตตานี 

 

  

 
 

ภาพ ข – 6 ภาพศึกษาระบบงาน 

 



21 

 

 

 

 

ภาพ ข – 7 เขา้ร่วมประชุมธุระกิจกบั บ.อิออนฯ 

 

 

 

ภาพ ข – 8 ร่วมกนัจดัสตูดิโอของบริษทั 
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ภาพ ข – 9 ร่วมกนัจดัสตูดิโอของบริษทั 

 

 

 
 

ภาพ ข – 10 ร่วมกนัจดัสตูดิโอของบริษทั 
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ภาคผนวก ค 

ประวตัผู้ิฝึกสหกิจ 
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ช่ือ-นามสกุล: นาย กิตติศกัด์ิ รักแกว้ 

วนั/เดือน/ปี เกิด: 18/05/2539 

ท่ีอยูปั่จจุบนั: 369 ม.4 ต.เคร็ง อ.ชะอวด จ.นครศรีธรรมราช 

โทรศพัท:์ 0879690652 

อีเมล:์kittisak.rak031@hu.ac.th 
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ช่ือ-นามสกุล    นายนริศ  บินแวอารง 
วนั เดือน ปี เกิด    24 ตุลาคม 2539 

สถานท่ีติดต่อ   9/618 D-condo ถนนการญนวนิช  ต าบลคอหงส์ อ  าเภอหาดใหญ่ จงัหวดั
สงขลา 90110 

E-mail : naris.bin005@hu.ac.th 

 

 

 

 

วุฒิการศึกษา 
 

ระดบัมธัยมตน้ โรงเรียนนราธิวาส 2551 

 

ระดบัมธัยมตอนปลาย โรงเรียนนราธิวาส 2557 

ระดบัอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัหาดใหญ่ 

 

ก าลงัศึกษา 



 
 

 

 


